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El Ayuntamiento de Navalcarnero se 

mantiene desde 2021 entre los 10 primeros 
puestos de los municipios de la Comunidad 
que cumplen con la Ley de Transparencia, 
según la principal consultora especializada.  

En el ranking español, del que forman 
parte 8.131 municipios, el nuestro ocupa el 
puesto 32, lo que sitúa a Navalcarnero den­
tro del 1% de las administraciones locales 
más transparentes. 

 
 

EL MUNICIPIO REGISTRÓ EL MUNICIPIO REGISTRÓ   
EN FEBRERO LA TASA EN FEBRERO LA TASA   

DE PARO MÁS BAJA DE LOS DE PARO MÁS BAJA DE LOS   
ÚLTIMOS 15 AÑOSÚLTIMOS 15 AÑOS  

 
Navalcarnero consiguió en febrero un 

nuevo récord positivo, la tasa de paro más 
baja desde 2007. Desde 2015, salvo los años 
del COVID, el desempleo en el municipio fue 
descendiendo progresivamente hasta 
 alcanzar el 8,71%. 

Los años con peores cifras en este 
 indicador fueron 2012 y 2013, con 21,94% y 
20,76% respectivamente.  

 
 

DELITOS VIDEO DELITOS VIDEO   
CONTROLADOS CONTROLADOS   

 
El sistema de videovigilancia del munici­

pio es de gran utilidad tanto para las fuerzas 
de seguridad locales como las del Estado. 
Desde su puesta en funcionamiento, la Poli­
cía Local ha recibido solicitud de grabacio­
nes por parte de la Administración de 
Justicia, la Guardia Civil, Policía Nacional e, 
incluso alguna aseguradora. 

Ocho años reclamando solucionesOcho años reclamando soluciones  
al tren y a los problemas de la  

sanidad pública en el municipio
En las dos últimas legislaturas los problemas de la sanidad han 
 aumentado, lo que motivó que el Ayuntamiento dirigiese más de una 
veintena de escritos a la Comunidad de Madrid, trasladando a su 
vez las quejas de los vecinos.

El antes y después de Navalcarnero:El antes y después de Navalcarnero: 
equipamientos y e instalaciones 

deportivas para el futuro 
Comienza la construcción de la Ciudad Deportiva Ángel Carrizo, que 
junto a los tres campos de fútbol de El Pinar y la renovación de la 
 piscina cubierta constituyen los grandes proyectos de  dotaciones 
 deportivas. 

El Gobierno de Navalcarnero recibió 
como una “buena noticia” la finalización de 
las obras del centro de salud. Sin embargo, 
aprovechó el momento de la visita institu­
cional para reclamar las necesidades 
 dotacionales que requerirán tanto las nuevas 
instalaciones como el antiguo centro de 
salud.  

El alcalde, José Luis Adell, recordó al 
 consejero de Sanidad de la Comunidad de 

Madrid, Enrique Ruiz Escudero, las deman­
das que durante ocho años lleva reclamando 
el consistorio: más médicos, más pediatras y 
que se solucione el problema de urgencias y 
de las citas médicas.  

Por otro lado, el Gobierno de Navalcar­
nero reclama soluciones al problema del tren 
y pide que no se utilice como un arma arro­
jadiza y que todas las instituciones implica­
das se sienten para encontrar una salida. 

La dotación de equipamientos en todo el 
municipio ha sido una de las claves en los úl­
timos ocho años que pone ahora su punto y 
seguido con el inicio, este mes de marzo de 
las obras de construcción de la Ciudad De­
portiva Ángel Carrizo, una instalación que se 
suma a las ya existentes y las construidas en 
los últimos ocho años para fomentar el 
 deporte en el municipio. 

El complejo contará con zonas de activi­
dades o deportes urbanos que a su vez com­
plementarán los espacios destinados a los 
niños y a la juventud que se han renovado en 
todo el término municipal. 
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Ocho años mejorando el empleo

Navalcarnero registra el desempleo más bajodesempleo más bajo  
desde 2007
La tasa de paro registrado en febrero ha descendido hasta el 8,71%

La tasa de paro en Navalcar­
nero ha registrado el valor más 
bajo desde 2007 con un 8,71%, 
más de 3 puntos por debajo del 
alcanzado en 2020, en plena 
pandemia, cuando ascendió 
hasta el 13,09% y mucho más 
bajo que en 2012, año en el que 
se dio el indicador más alto de 
toda la serie, con una tasa de 
paro del 21,94%.  

Desde 2015, la tasa de paro 
 registrada en Navalcarnero no ha 
parado de descender (del 
16,82% al 8,71% actual), salvo en 
2020 y 2021, que como conse­
cuencia de la crisis del Covid vol­
vió a subir al 13,09% y al 11,16% 
respectivamente. 

Navalcarnero cuenta con su 
propia Agencia de Colocación a 
la que acuden diariamente 
 empresas en busca de trabajado­
res y vecinos que se encuentran 
en situación de desempleo o 
buscan una mejora de su actual 
empleo. La demanda es tal por 
parte de las empresas que, como 
se explicó en el anterior  número 
de Navalcarnero Hoy, de enero a 
septiembre de 2022 quedaron 
70 ofertas sin cubrir por falta de 

candidatos.  
Gracias al trabajo del perso­

nal de la Agencia de Colocación y 
tan sólo en 2022 se ha encon­
trado  empleo a 200 vecinos y se 
ha  enviado a procesos de selec­
ción a 1.683 personas.  

Con la misma intención de 
 mejorar el empleo en el munici­
pio, desde el departamento de 
 formación se han organizado 
 cursos con certificado de profe­
sionalidad para Administración 
de Bases de Datos, Atención 
 Sociosanitaria, Control de 
 Organismos Nocivos, Servicios de 
Bar y Cafetería, Sistemas de 
 Gestión de Información, Trans­
porte Sanitario, Actividades Auxi­
liares en Viveros y Jardinería, 
Dinamización de Actividades de 
Tiempo Libre, Instalación y Man­
tenimiento de Jardines, Opera­
ciones de Grabación y 
Tratamiento de Datos, Operacio­
nes Auxiliares de Servicios Admi­
nistrativos, entre otras.  

Además de estas capacitacio­
nes profesionales, se han impar­
tido cursos, tanto en niveles 
básicos como avanzados, de 
 Manipulación de Productos Fito­

sanitarios,  Prevención de 
Riesgos Laborales y específi­
cos en el sector de la Cons­
trucción y diversas 
formaciones transversales.  
 
Planes de InversiónPlanes de Inversión   

Por otro lado, dentro de 
los planes de inversión se ha 
fomentado la contratación 
de parados de larga duración 
dentro del municipio, dando 
empleo a un total de 250 ve­
cinos con inminente necesi­
dad y con la doble vertiente 
de servir al mismo tiempo 
para mejorar las instalacio­
nes y los equipamientos del 

municipio cuando el tipo de obra 
lo permite, con un coste mucho 
más bajo que las contrataciones 
de empresas privadas 

Dentro de estos planes de in­
versión, como ya se ha explicado 
en diferentes ocasiones y como 
se detalla en uno de los artículos 
de esta edición, ha servido para 
el arreglo integral de vías, la cre­
ación de nuevos parques y la 
puesta en marcha de nuevos 
equipamientos. De otro modo, 
con la situación económica del 
Ayuntamiento no hubiera sido 
posible realizarlos. 

Modernización del Modernización del   
AyuntamientoAyuntamiento 

La necesidad de personal 
 técnico en el Ayuntamiento 
desde 2015 ha sido sobrevenida 
gracias a planes de moderniza­
ción que han permitido la incor­
poración de  aparejadores, 
informáticos,  arquitectos, inge­
nieros y personal cualificado 
para funciones de las que care­
cía el Ayuntamiento y que, de­
bido a la situación de riesgo 
 financiero en el que quedó el 
 ayuntamiento no se podrían 
haber suplido de otra manera. 

Fecha Tasa de Paro  
Registrado Número de Parados

Febrero 2023 8,71% 1.540

2022 8,36% 1.474

2021 11,16% 1.896

2020 13,09% 2.132

2019 10,77% 1.722

2018 11,61% 1.774

2017 13,19% 1.950

2016 14,81% 2.109

2015 16,92% 2.355

2014 18,87% 2.579

2013 20,76% 2.770

2012 21,94% 2.849

2011 19,12% 2.411

2010 18,36% 2.166

2009 17,84% 1.961

2008 14,46% 1.491

2007 10,23% 927

Evolución del paro en Navalcarnero desde 2007.
Sólo en el último año, la 
Agencia de Colocación en-
contró trabajo a más de 200 
vecinos y envió a procesos 
de selección a 1.683

Los Planes de Inversión han 
crecido con una triple  
vertiente: el fomento del 
empleo, la construcción de 
equipamientos y el ahorro 

CONCURSO DE TAPAS 

domingos, 9, 16 y 23 de abril 

de 12.30 a .h. 
Consulta en redes sociales y  

www.navalcarnero.es los  
establecimientos participantes



∙3www.navalcarnero.es

José Luis Adell a la Asamblea de Madrid:

“La Comunidad tiene el tren en su tejado: “La Comunidad tiene el tren en su tejado:   
si no lo va a hacer tiene que sentarse con el Ministerio 
y renegociar el compromiso que adquirió” 
El alcalde propone que se reúnan las administraciones implicadas y que entre todos se encuentre una 
solución que permita reanudar las obras en beneficio de los vecinos.

“Afán constructivo”. Con estas 
dos palabras resumió el alcalde de 
Navalcarnero, José Luis Adell su in­
tervención en la Comisión de Trans­
portes de la Comunidad de Madrid 
para reclamar una solución que 
permita terminar el tren Móstoles ­
Navalcarnero.  

Adell puso sobre la mesa los 
puntos en los que todos los grupos 
políticos están de acuerdo. El pri­
mero de ellos es la “necesidad” de 
que exista un servicio de tren en 
Navalcarnero. “Estábamos de 
acuerdo en 2007 y seguimos de 
acuerdo en esto ahora que las po­
blaciones de todos los municipios 
afectados se han duplicado”.  

Por otro lado, las evidencias que 
nadie niega, como es el compro­
miso adquirido, también en 2007, 
por la Comunidad de Madrid, ma­
terializado tanto en los documen­
tos de licitación como en los 
protocolos firmados con el Ministe­
rio de Fomento, en los que la admi­
nistración autonómica “asumía su 

construcción y posterior ex­
plotación por medios pro­
pios o de terceros”.  

Con ello, nadie duda de 
la realidad, que es que esta 
infraestructura fue asumida 
e iniciada por la Comunidad 
de Madrid, que licitó y 
 adjudicó la obra a OHOL, 
constructora que posterior­
mente y por motivos ya re­
sueltos por la justicia 
abandonó.  

Bajo estas premisas, 
Adell invitó a los diferentes 
grupos políticos presentes 
durante su intervención a 
que den un paso al frente 
en defensa de los “intereses 
ciudadanos” y se sienten 
todas las administraciones 
afectadas para “buscar so­
luciones”.  

“No podemos utilizar el tren 
como arma arrojadiza, no sirve de 
nada hacer una bandera política 
con el tren”, explicó el alcalde de 

Navalcarnero, quien rechazó 
absolutamente el argumento 
de “no lo hago porque antes in­
teresaba y ahora no interesa”.  

Durante estos últimos ocho 
años, el Gobierno de Navalcar­
nero se ha centrado en la bús­
queda de una solución que 
permita hacer realidad el tren 
de Navalcarnero y mejore las 
comunicaciones de un munici­
pio con 32.000 habitantes, el 
único, junto a Arroyomolinos, 
con este nivel de población y 
sin un servicio de tren en la 
 Comunidad de Madrid. 

Para ello, se han mantenido 
reuniones con el Ministerio de 
Fomento (a cuyo frente han 

 estado diferentes partidos políti­
cos) que siempre ha reseñado el 
“convenio vigente” con la Comuni­
dad de Madrid.  

Por su parte, también en 
 diversas reuniones y Comunicados 
la Comunidad de Madrid argu­
mentó durante cuatro años que las 
obras del tren se reanudarían una 
vez finalizase el litigio que mante­
nían con la empresa concesionaria, 
OHL. Sin embargo, tras ser senten­
ciadas judicialmente estas diferen­
cias –la Comunidad ha tenido que 
pagar 188,4 millones de euros a la 
adjudicataria­, el Gobierno regional 
ha reclamado al Ministerio de 
 Fomento que sea el Estado quien 
se haga cargo ahora de esta 
 infraestructura.  

Por su parte, e incidiendo en las 
competencias de la obra realizada, 
ha sido la propia Cámara de Cuen­
tas de la Comunidad de Madrid 

quien ha dado el último paso, al so­
licitar al Gobierno regional que de­
cida como incluye las “fallidas” 
obras del tren en sus cuentas, si 
cómo obra pendiente o como una 
inversión fallida.  
  
Salida 28 y nuevas líneas deSalida 28 y nuevas líneas de   
autobúsautobús 

En 2019 y coincidiendo con la 
apertura de la salida 27 de Naval­
carnero a la A5, el Ayuntamiento 
consiguió, tras años de insistencia 
que el Consorcio Regional de Trans­
portes de la Comunidad de Madrid 
habilitase nuevos recorridos, dando 
mejor servicio a los barrio de El 
Pinar, San Andrés y  La Dehesa, y 
mejorando las comunicaciones de 
los vecinos de todo el municipio. 
Sin embargo, esta medida, para el 
Gobierno de Navalcarnero nunca 
supuso una renuncia a sus 
 exigencias sobre el tren. 

Navalcarnero es junto a 
Arroyomolinos el único  
municipio con más de 
30.000 habitantes sin  
comunicación por tren

La apertura de la salida 27 a 
la A5 mejoró el transporte 
público en autobús, pero se 
anunció que el tren seguiría 
siendo nuestra prioridad

Intervención del alcalde de Navalcarnero, Jose Luis Adell, en la Asamblea de Madrid.

Del 31 de marzo  
al 30 e abril. 

 
Teatro Municipal  
de Navalcarnero
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Gestión en positivo de un Ayuntamiento en riesgo financiero

El Ayuntamiento de Navalcarnero contiene los contiene los   
impuestos desde 2016impuestos desde 2016
La deuda actual, de 117.792.611,17€, podría verse incrementada por demandas de venta de 
 aprovechamientos urbanísticos entre 2003 y 2005.

Al estar en riesgo financiero, la 
Ley no permite aplicar una reduc­
ción de impuestos ni nuevas bonifi­
caciones. Sin embargo, el 
Ayuntamiento de Navalcarnero ha 
conseguido contener cualquier su­
bida, e incluso conseguir una  bajada 
del 7% de los valores  catastrales de 
los bienes inmuebles urbanos. 

Esta medida se suma otra apro­
bada en 2016 por la que se redujo 
el gravamen del IBI de naturaleza 
urbana del 0,64% al 0,62%.  

Ambas medidas fueron adopta­
das por la Corporación ­dentro de 
sus escasas posibilidades de reducir 
impuestos habida cuenta de ser un 
Ayuntamiento en situación de 
riesgo financiero­ para amortiguar 
las progresivas subidas de IBI apro­
badas por los Gobiernos Municipa­
les del PP entre 2013 y 2022.  

Y prácticamente el resto de las 
tasas y arbitrios municipales se han 
mantenido congelados durante 
toda la legislatura (2019­2023) a 
pesar de las múltiples presiones por 
parte del Ministerio de Hacienda 
para que el Ayuntamiento subiera 
impuestos. 

Como quiera que la crisis sani­
taria ocasionada por covid­19 

 supuso una ralentización 
y paralización en muchos 
aspectos económicos, 
social y laboral, desde la 
Concejalía de Hacienda 
se adoptaron diversas 
medidas de flexibiliza­
ción en los plazos a la 
hora del pago de im­
puestos para las perso­
nas que justificaran su 
falta de ingresos por mo­
tivos laborales, sin per­
juicio de las ayudas de 
carácter social que tam­
bién se otorgaron desde 
el área de Servicios So­
ciales. Igualmente se 
exoneró a la hostelería 
del pago de terrazas de 
forma excepcional du­
rante los ejercicios 2020 y 2021. 

La mayor parte de las acciones 
de Gobierno realizadas desde la 
Concejalía de Hacienda han ido 
 encaminadas a nivelar un presu­
puesto completamente desestruc­
turado, ordenar la deuda (que 
además se ha ido viendo incremen­
tada por las sentencias que llegan 
contra el Ayuntamiento por una 
gestión delictiva anterior), ordenar 

la contabilidad (nunca tuvo fiel 
reflejo en lo que a gastos res­
pecta), hacer un uso eficiente 
de los recursos públicos y pagar 
a proveedores y Administracio­
nes en plazos razonables (en 
2015 el período medio de pago 
a proveedores era de 1052 
días, mientras que en el último 
trimestre de 2022 el período 
medio de pago es de 45 días).  

La prórroga del presu­
puesto municipal ha venido 
operando de forma automática 
en manifiesto fraude de ley 
desde el año 2008 hasta el año 
2015, lo que daba cobertura 
para gastar unas previsiones 
ficticias de ingresos, endeu­

dando al Consistorio. Por si no fuera 
suficiente, muchas facturas iban di­
rectamente a los cajones (cuenta 
413), con lo que se desvirtuaba ­
aún más­ las verdaderas ejecucio­
nes presupuestarias de aquellos 
años. 

Desde el año 2016 hasta el año 
2020, el Ayuntamiento ­a pro­
puesta de la Concejalía de Ha­
cienda­ se ha visto obligado por 
imperativo legal a prorrogar el pre­
supuesto anualmente, pero en fun­
ción de los ingresos, con 
indisponibilidades de crédito. En el 
año 2020 hubo de hacerse a mitad 
de año una reestructuración in­
terna del presupuesto como conse­
cuencia de la paralización de 
ingresos ocasionados por la crisis 
sanitaria covid­19. 

El remanente negativo de Teso­
rería más las facturas en cajones 
(cuenta 413) llegó a superar la cifra 
de 115,7 millones de € en 2015, lo 
que impedía de forma legal elabo­
rar y aprobar un nuevo presu­
puesto. Entre 2015 y 2020 se fue 
refinanciando la totalidad del re­
manente negativo de Tesorería y 

facturas en cajones, ofreciendo así 
la posibilidad legal de elaborar y 
aprobar nuevo presupuesto. 

En función de ello, en el ejerci­
cio 2021 se aprobaba nuevo presu­
puesto municipal (14 años 
después). También se aprobaría 
nuevo presupuesto para 2022 y se 
está trabando en el de 2023. 

La deuda ordenada con cargo al 
Fondo de Ordenación, a fecha del 
presente informe de gestión as­
ciende a la cuantía de 
117.792.611,17€ en concepto de 
principal, sin perjuicio de que la 
misma pueda verse incrementada 
por demandas interpuestas contra 
el Ayuntamiento fundamental­
mente por ventas y enajenaciones 
de aprovechamientos urbanísticos 
entre 2003 y 2005. 

Por último, frente al oscuran­
tismo e ingeniería financiera exis­
tente en Gobiernos municipales 
anteriores para ocultar deuda y ac­
tuaciones completamente ilegales, 
desde junio de 2015 hasta la actua­
lidad ha habido plena transparencia 
y estricto sometimiento a la legisla­
ción vigente.

La deuda generada antes 
de 2015 lastrará por 
 muchos años las gestión y 
las inversiones en 
Navalcarnero

El remanente negativo de 
tesorería y las facturas en 
los cajones llegaron a  
superar la cifra de 115,7  
millones de euros en 2015

Ejercicio Previsiones del presupuesto Derechos reconocidos Obligaciones reconocidas Resultado Remanente de Tesorería Cuenta 413 (facturas en cajones)
2007 32.335.543,00 21.532.904,93 29.686.028,39 -8.153.123,46 -9.341.075,10 Deuda oculta
2008 35.120.947,00 25.098.748,04 31.403.413,40 -6.304.665,36 -20.988.416,09 Deuda oculta
* 2009 35.120.947,00 21.817.345,03 30.373.975,91 -8.556.630,88 -31.442.062,65 Deuda oculta
* 2010 35.120.947,00 20.434.527,82 29.777.370,56 -9.342.842,74 -42.384.909,46 Deuda oculta
* 2011 35.120.947,00 19.734.965,12 25.698.996,04 -5.964.030,92 -51.899.107,08 Deuda oculta
* 2012 35.120.947,00 24.395.324,98 24.570.217,67 -174.892,69 -54.804.243,92 9.096.375,07
* 2013 35.120.947,00 22.919.395,49 22.682.927,00 236.468,49 -61.024.681,27 44.098.952,42
* 2014 35.120.947,00 22.156.220,54 20.262.396,81 1.893.823,73 -54.978.713,11 59.387.074,32
* 2015 35.120.947,00 22.290.045,82 22.271.186,61 18.859,21 -57.198.705,24 58.534.962,62
** 2016 20.904.560,08 27.815.226,48 25.502.574,75 2.312.651,73 -51.265.042,78 10.350.759,42
** 2017 21.218.060,00 27.152.061,78 25.023.056,74 2.129.005,04 -8.807.626,45 420.490,20
** 2018 20.873.740,00 29.627.683,16 27.553.736,54 2.073.946,62 -2.870.750,53 939.611,80
** 2019 28.718.372,00 28.855.314,95 27.011.184,92 1.844.130,03 495.479,22 0
** 2020 28.918.372,00 26.831.647,50 26.116.339,32 715.308,18 179.808,82 22.555,48 1

*** 2021 30.556.361,21 30.059.459,28 30.035.152,24 24.307,04 3.657.216,61 340.874,56 2

*** 2022 34.632.437,05

1 Facturas del ejercicio anterior registradas en ejercicio 2020.  2 Facturas ocultas de 2015 regularizadas en 2022. 

Presupuesto corriente

Pendiente de liquidación
*  Presupuesto prorrogado automáticamente.  
**  Presupuesto prorrogado con indisponibilidades de crédito (minoración en función de ingresos).
***Aprobación de nuevo presupuesto



La falta de médicos de atención 
primaria, la ausencia de servicio de 
pediatría y las deficientes instalacio­
nes fueron, junto con la demanda 
para que se construyese sin demora 
el nuevo centro de Salud –proyec­
tado desde 2003­, las principales 
 preocupaciones que desde el Ayun­
tamiento de Navalcarnero se 

 trasladaron a la Comunidad de 
 Madrid desde 2015.  

A estas, se sumaron posterior­
mente dos nuevas preocupaciones 
sobre la sanidad pública en Navalcar­
nero: la reducción de horarios de 
atención primaria y la práctica 
 desaparición de médicos del servicio 
de urgencias.  

Por ello, el Ayuntamiento de 
Navalcarnero no ha cesado en 
 reclamar a la Comunidad de Ma­
drid, que tiene todas las compe­
tencias en materia sanitaria, un 
mejor servicio para el municipio, 
tanto en infraestructuras como 
en dotación de recursos 
 humanos, denunciando ya desde 
hace casi una década el retraso 
en las citas médicas debido a las 
bajas y plazas por cubrir de los 
profesionales sanitarios del cen­
tro de salud de Navalcarnero. 

Sin embargo, las preocupa­
ciones sobre la sanidad pública 
en Navalcarnero han aumen­
tado. En lugar de soluciones, en 

febrero de 2019, la Comunidad de 
Madrid recortó el horario de atención 
al público del centro de salud y, en 
 diciembre de 2022, sustituyó el 
 servicio de urgencias por uno de los 
llamados PAC (Punto de Atención 
Continua), dejando el centro de salud 
muchos días sin médico de guardia y 
derivando a los pacientes a otros 
 municipios o al servicio de urgencias 
hospitalarias. 

Cada una de estas acciones reali­
zadas por la Comunidad de Madrid 
en detrimento de la sanidad pública 
del municipio ha tenido su respuesta 
por parte del Ayuntamiento, que ha 
enviado escritos, denuncias a los 
 medios de comunicación y editado 
diversas publicaciones.  

 
PandemiaPandemia 

Sin embargo, pese a la falta de 
 recursos sanitarios públicos en 
 Navalcarnero, los profesionales 
 adscritos al Centro de Salud 
 contribuyeron al minorar los daños 
producidos por la pandemia del 

Covid­19 en nuestro municipio.  
A estas labores se sumó el trabajo 

realizado desde el Ayuntamiento y la 
colaboración de cientos de volunta­
rios implicados en las tareas y reco­
mendaciones que desde los 
organismos coordinadores de esta 
crisis sanitaria solicitaban. 

Desde el inicio, los primeros días 
de marzo de la Pandemia y el Estado 
de Alarma, una comisión formada por 
los concejales de Gobierno, oposición 
y jefes de áreas mantuvieron reunio­
nes diarias para evaluar el impacto 
sanitario ­pero también económico y 
social­  que el COVID­19 dejaba en 
nuestro municipio; y se establecieron 
medidas y soluciones para paliar o 
minorar los efectos adversos.  

Para ello fue necesario adaptar 
los presupuestos e incrementar las 
partidas destinadas a la Sanidad 
 (desinfección de calles y edificios 
 públicos, mascarillas, etc.), Servicios 
Sociales (ayuda de emergencia, 
 reparto de alimentos, productos de 
higiene personal) y Seguridad. 
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En 2019 el Centro de Salud 
recortó el horario de  
atención  y en diciembre de 
2022 sustituyó las  
urgencias por un PAC

Los problemas sanitarios 
aumentaron durante y des-
pués de la pandemia, pero 
comenzaron años antes con 
la falta de recursos

Sanidad Pública

El alcalde de Navalcarnero pide a la Comunidad de 
 Madrid que dote de recursos los centros de saluddote de recursos los centros de salud
El Gobierno local da la bienvenida al nuevo centro de salud, pero pide que tenga recursos antes de abrir 
al público y se arreglen los problemas del centro existente.

Durante la visita oficial del 
 consejero y la presidenta de la 
 Comunidad de Madrid el pasado 23 
de marzo a las instalaciones del 
nuevo centro de Salud, el alcalde de 
Navalcarnero José Luis Adell pidió a 
los máximos responsables de la 
 sanidad madrileña que doten a 
 Navalcarnero de los recursos 
 médicos, humanos y materiales, 
necesarios para garantizar un servi­
cio de salud pública eficiente a los 
vecinos del municipio. 

A las puertas del nuevo centro 
de Salud ­aun cerrado al público­ 
José Luis Adell recordó al consejero, 
Enrique Ruiz Escudero, las graves 
carencias sanitarias que ha sufrido 

el centro de salud de Navalcarnero 
durante los últimos ocho años, con 
una falta abrumadora de pediatras 
y médicos de atención primaria, 
con esperas de más de un mes para 
concertar citas y con ausencia de 
médicos durante semanas en los 
servicios de urgencia.  

Tal y como recordó el  alcalde, 
estos problemas generalizados no 
se han dado a raíz de la huelga de 
médicos y de pediatras, sino que 
Navalcarnero los viene padeciendo 
desde hace muchos años, 
 informando asiduamente de estas 
anomalías a la Comunidad de Ma­
drid a través de decenas de escri­
tos. Es por ello que, el regidor pidió 

a la Comunidad que resuelva 
todos los problemas dotaciona­
les antes de la apertura del 
nuevo centro prevista para el 
mes de junio, según aseguró la 
presidenta regional  Isabel Díaz 
Ayuso a poco más de dos 
meses de las elecciones auto­
nómicas y  locales. 

José Luis Adell 
insistió, además en 
la necesidad de un 
nuevo hospital 
para la comarca, 
que evite largos 
desplazamientos 
hasta Móstoles 
tanto de los veci­
nos de Navalcar­
nero como de los 
municipios colin­
dantes. Con esta 
finalidad, el Ayun­
tamiento cedió el 
pasado año a la 
Comunidad de 
Madrid una par­
cela pública dentro de su término 
municipal. 

Tras la visita a las futuras insta­
laciones, Adell manifestó su deseo 
de ver pronto el nuevo centro de 
salud lleno de recursos sanitarios y 
con las puertas abiertas a todos los 
vecinos de Navalcarnero.  

Por otro lado, el alcalde de Na­

valcarnero recuerda que la Comu­
nidad de Madrid tiene pendiente la 
construcción y puesta en marcha 
del tren Móstoles­Navalcarnero, 
otro compromiso electoral del Par­
tido Popular desde 2003, cuando la 
entonces presidenta Esperanza 
Aguirre asumió las competencias y 
de las que ahora el actual ejecutivo 
regional quiere desprenderse. 

Desde 2015 exigiendo soluciones a las deficienciasexigiendo soluciones a las deficiencias  
de la sanidad públicade la sanidad pública
El Ayuntamiento envió y trasladó los problemas de pediatría, urgencias y atención primaria

Adell recordó al consejero 
la necesidad de un hospital 
para la zona y que el 
 Ayuntamiento puso a su 
disposición una parcela 

José Luis Adell y Enrique Ruiz Escudero.

Navalcarnero adelantó los problemas que se venían encima



6∙ NAVALCARNERO hoy, marzo 2023

Grandes proyectos

Piscina Martín López Zubero y Ciudad Deportiva Ángel 
 Carrizo: presente y futuro del deporte en Navalcarneropresente y futuro del deporte en Navalcarnero

Renovación del centro de natación, Mariano González y Los Manzanos 

> Ambos proyectos, de gran inversión, se suman a la larga lista de equipamientos deportivos con  
  los que ya cuenta el municipio. 
 
> > Ambos proyectos, de gran inversión, se suman a la larga lista de equipamientos deportivos con  
  los que ya cuenta el municipio.

El crecimiento de la población ­
más de 32.000 habitantes ya­ y, en 
concreto de la población “depor­
tista” requiere un esfuerzo institu­
cional y económico para dotar el 
municipio de modernas instalacio­
nes públicas que se adecúen a 

todas las necesidades. Con ese 
 objetivo, durante la presente 
 legislatura se han aprobado dos 
grandes proyectos: la reforma inte­
gral de la piscina cubierta Martín 
López Zubero y el inicio de cons­
trucción de la futura Ciudad 

 Deportiva Ángel Carrizo, que 
debe su nombre al queridísimo 
ex delegado del CDA, reciente­
mente fallecido.  

El Centro de Natación 
 Martín López Zubero, que tras 
un parón de más de año, fue 
inaugurado el pasado mes de 
diciembre tras ser objeto de 

una completa  remodelación.  
Las actuaciones han afectado a 

la cubierta del edificio, más lumi­
noso y más eficiente; a la distribu­
ción de sus salas y equipamientos 
(vestuarios, gimnasio, zonas comu­
nes, oficinas, salas de actividades, 
aulas); y las actuaciones llevadas a 
cabo en este lugar son el cambio de 
la cubierta del edificio, así como 
una nueva distribución de vestua­
rios, gimnasio y nuevas zonas co­
munes; y la maquinaria e 
instalaciones principales, la calefac­
ción, climatización y propios vasos 
de las piscinas.  

Del mismo modo, el López 
 Zubero ha visto renovado también 
todo el equipamiento y maquinaria 
de sus salas de musculación, 
 gimnasio y spinning.  

Desde su apertura, la piscina 
 cubierto ofrece todo tipo de cursos 
y facilidades de entrenamiento 
para todas las edades, desde 
 matronatación a edades avanzadas. 
Por otro lado, en su reforma se ha 
tenido en cuenta la accesibilidad de 
toda la instalación, facilitando así 
por completo su uso a personas 
con movilidad reducida. 

Junto a ellas: 3 nuevos 
 campos de fútbol, 6 pistas  
multideporte y más de una 
docena de juegos  
biosaludables y calistenia.
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En marcha la nueva ciudad deportiva ‘Ángel Carrizo’

Este mes de marzo se ha ini­
ciado la construcción de la pri­
mera fase de la Ciudad Deportiva 
Ángel Carrizo. Situado entre las 
calles Gregorio XV y la Avenida de 
Arroyo Juncal, estas instalaciones 
de casi 40.000 metros cuadrados 
contarán con una pista de Atle­
tismo homologada de ocho calles 
y 400 metros; calles para salto de 
altura, triple salto, longitud y una 
zona de lanzamientos.  

En el interior de la pista se 
 instalará un campo de futbol 11 
con las medidas y marcaciones 
 reglamentarias. 

El proyecto, cuyo presu­
puesto asciende a 14 millones de 
euros –1,9 en su primera fase­, 
consta de seis fases de ejecución 
y contará con vestuarios adapta­
dos, salas polivalentes, gimnasio, 
sala médica, despachos, pistas de 
tenis, pistas de pádel, gradas 
para más de 2300 espectadores, 
zonas de servicios y pabellón cu­
bierto.  

Además, en la última fase se 

 desarrollará una zona destinada 
a deportes urbanos, como par­
kour, calistenia y rocódromo.  

El complejo contará además 
con un Pump­Track, un circuito 
que se puede recorrer sin im­

pulso en  monopatín y bicicleta 
 aprovechando los desniveles y 
peraltes de la instalación. 

En marzo se inició la  
construcción de la primera 
fase, con pista de atletismo, 
financiada en su totalidad 
por el Ayuntamiento  

Contará con una zona espe-
cial dedicada a los llamados 
deportes urbanos: parkour, 
workout y un circuito para 
bicis y patinetes
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Finalizará en julio

Último empujón al plan de inversiones 2023:Último empujón al plan de inversiones 2023: 
medianas y estanciales de El Pinar y parques en la Cuesta 
del Águila, calles Suertes, Pastos de Primavera y El Cid
> El Ayuntamiento, dentro de este proyecto, ha continuado con la plantación y renovación de 
 arbolado y arbustiva en los nuevos desarrollos y parques y zonas verdes del casco urbano. 
 
> Al mismo tiempo se ha ejecutado la I Fase del Plan de asfaltado municipal.

La rehabilitación de espacios 
urbanos y la creación de nuevos 
equipamientos han sido el princi­
pal objetivo de los Planes de In­
versiones que se han sucedido en 
Navalcarnero desde 2016. Dentro 
de las obras iniciadas en el Plan de 
2023 el departamento de Servi­
cios Municipales termina actual­
mente las gradas de la pista 
deportiva situada en el Barrio del 
Cid, que contará además con una 
zona estancial dotada de mesas 
con juegos.  

Además, se está habilitando 
una zona ajardinada en la zona de 
los olivos de la Cuesta del Águila, 
poniendo punto final al parque li­
neal de la calle Suertes y reacon­
dicionando el situado en Pastos 
de Primavera.  

Por otro lado, continúan las la­
bores de ajardinamiento de la 
mediana peatonal situada en la 
zona entre las viviendas unifami­
liares de los barrios de El Pinar y 
San Andrés. Tras su finalización, 
también previsto en el presente 
plan de Inversiones, se seguirán 

reacondicionando las zonas 
estanciales trasversales de 
este barrio y la glorieta de la 
Avenida de Arroyo Juncal.  

Los Planes de Inversión 
tienen el triple objetivo de fo­
mentar el empleo, ahorrar 
costes al Ayuntamiento –al 
ahorrarse el beneficio indus­
trial y el IVA­  y, por supuesto, 
la dotación de equipamien­
tos. 

 
Renovación y dotación deRenovación y dotación de   
equipamientosequipamientos 

Desde su creación, estos 
planes han servido para dotar 
de equipamientos, al princi­
pio en mayor medida, a los 
nuevos desarrollos por dos 
motivos; El primero, porque care­
cían prácticamente de instalacio­
nes y servicios públicos y, en 
segundo lugar, porque muchas de 
las instalaciones necesarias nece­
sitaban espacios disponibles de 
grandes dimensiones solo dispo­
nibles en estas zonas (como es el 
caso de los campos de fútbol).  

Pero también han servido para 
la renovación de calles y de las 
principales arterias del municipio, 
como la Cuesta del Águila, Buena 
Vista, Avenida de Castilla y Carre­
tera de Villamanta, esta última, 
un paso fundamental hasta el IES 
Martín Gaite, así como los apea­
deros del cementerio municipal y 

otras zonas donde era necesario 
para la posterior instalación de 
marquesinas por parte del Con­
sorcio.  

Durante esta legislatura se 
han sustituído y modernizado la 
práctica totalidad de los parques 
infantiles, dotándolos de nuevos 
juegos y zonas estanciales. 

Casa de la Cultura Pequeteca Municipal Concejalía de Cultura

Concejalía de Deportes Oficina de Turismo Aseos CEIP Carlos Ruiz
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Pistas deportivas ‘El Pinar’ Campos de Los Manzanos Parking Pabellón La Estación

Vestuarios Pabellón La Estación Vestuarios Piscina Municipal Piscina Municipal

Pistas La Estación Polideportivo Covadonga Polideportivo Covadonga

Polideportivo El Pijorro Estadio Mariano González Pistas El Cid

Pistas de petanca Pistas calle Rastrojera Centro Martín López Zubero
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Parque C/ Arcángel Gabriel Biosaludables Infanta Margarita Biosaluables C/ Betsaida

Parque Barrio El Cid Biosaludables parque FEVE Pipicán parque FEVE

Parque Avda. de la Dehesa Parque Avda. de la Dehesa Parque C/ Mirasierra

Pipicán C/ Coníferas Biosaludables C/ Coníferas Parque de Buenavista

Plaza de Buenavista Vallado Parque Natural Pipicán C/ Mirasierra
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Work out C/ Paramera Biosaludables Parque Charcones Parque Barrio El Pinar

Parque Canto Real Parque C/ las Suertes Parque Vaux Le Penil

Asfaltado y arreglo de calles Reparación y mejora de aceras Salida 27

Mediana Avda. Dehesa de M. Martín Parada autobús en M600 Rotondas

Avenida de Castilla Pasos de peatones Medialuna El Pinar
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Novedades en Cultura

El Teatro Centro acogió el I Festival de Teatro de Humor I Festival de Teatro de Humor   
de Navalcarnerode Navalcarnero
El festival fue organizado por el Ayuntamiento en colaboración con el grupo de teatro  
local Telón Negro. 

El mejor teatro de humor es­
tuvo presente durante el mes de 
marzo en Navalcarnero con el I 
Festival de Teatro de Humor, or­
ganizado por el Ayuntamiento de 
la localidad, en colaboración con 
el grupo El Telón Negro y que 
reunió a compañías de teatro afi­
cionado en el Teatro Centro con 
un claro objetivo: arrancar carca­
jadas al respetable. Sin duda, lo 

consiguieron.  
El viernes, 17, inauguró el 

ciclo el grupo Fénix Teatro con la 
obra ‘Mamaaaaa’, recomendada 
para todos los públicos. En ella, 
una madre de 102 años, con una 
embolia, gripe y muy pocas ganas 
de morirse vive con su hijo que la 
cuida, la baña, la peina y casi la 
mata… También tiene una hija 
con un marido posesivo, una em­

presa que se hunde y una ju­
bilación que no llega… 
Además, hay una testigo de 
Jehová que los visita cada 
miércoles; pocos ahorros; 
una casa que hay que ven­
der… La comedia está asegu­
rada con ese plantel.  

El sábado, 18 de marzo, 
fue el turno de Tela Mari­
nera, que llevó al Teatro Cen­
tro su obra ‘Nunca es tarde, 
si…’, apta para todos los pú­
blicos. En ella Emi y Berta son 
amigas de siempre, pero con 
visiones diferentes de la vida. 
Emi es sensata, dulce y leal a 
su marido, a pesar de haberlo 

perdido hace 15 años. Berta es 
extrovertida, vehemente y alo­
cada. A esta última le surge un 
compromiso y deja plantado a un 
hombre al que recibe Emi. ¿Cómo 
se tomará éste su plantón? ¿Qué 
sucederá? 

Un día después, llegó la obra 
del organizador, El Telón Negro y 
su obra ‘AnSelma & Luisa’, apta 
para edades a partir de 10 años. 
Pusieron en escena una tragico­
media que denuncia la violencia 
familiar. El espectador se su­
merge en las vidas sórdidas de las 
dos protagonistas y viaja con ellas 
pasando del humor más ácido a la 
total desolación. 

La última función del festival 
fue la del grupo Menecmos, con 
su ‘Trío de cuatro’, recomendada 
para todas las edades. Ramón Bil­
bao es un joven y prometedor di­
rector de cine que, tras el éxito 
de su primera película, se lanza a 
rodar la segunda: otra comedia 
para reírse de cómo tratan los 
hombres a las mujeres, como ob­
jetos sexuales. Hasta que Ramón, 

como hombre que es, es víctima 
de su propia crítica. Una crítica 
mordazmente divertida al ma­
chismo dominante.  
  
Nuevo impulso a la culturaNuevo impulso a la cultura   
tras el COVID.tras el COVID. 

El Festival del Humor forma 
parte del impulso que desde el 
Ayuntamiento se ha querido dar 
a la cultura tras el parón del 
COVID, uno de los años más difí­
ciles para los espectáculos y los 
artistas, pese a que en 
 Navalcarnero se quiso minorar 
dando  continuidad y alternativas 
con diferente programación 
 online.  

En los años posteriores, se 
 reforzó la fiesta de carnaval, cada 
día con más aceptación; la 
 decoración navideña, con la 
puesta en marcha de la Aldea de 
la Navidad (desde 2021); o el 
 impulso a los autores y artistas 
 locales,  incrementando las 
 contrataciones,  exposiciones y 
actividades culturales centradas 
en el  municipio.

Reunió a cuatro compañías 
de teatro aficionado en el 
Teatro Centro con un claro 
objetivo: arrancar 
 carcajadas al respetable

El Festival de Humor  
forma parte del impulso 
que se ha querido dar a la 
cultura tras el parón del 
COVID

El Telón Negro, interpreta ‘AnSelma & Luisa’.           Fénix Teatro inauguró el Festival con su obra ‘Mamaaaa’.

Tela Marinera interpretando ‘Nunca es tarde, si...’.          El grupo Menecmos clausuró el Festival con ‘Trío de cuatro’.
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Seguridad Ciudadana

La Policía Local atendió 77 
solicitudes para investigarinvestigar  
“delitos” a través de la“delitos” a través de la  
 videovigilancia videovigilancia

Varias investigaciones han llegado a buen 
 término y las imágenes han sido cruciales para 
esclarecer delitos.

Desde que el Ayuntamiento 
puso en marcha el sistema de vide­
ovigilancia de Navalcarnero, la Poli­
cía Local ha recibido un total de 77 
requerimientos imágenes por parte 
de otras fuerzas de seguridad para 
la investigación de delitos.  

De hecho, uno de estos reque­
rimientos llegó a buen término 
siendo las imágenes grabadas en 
Navalcarnero, junto con el trabajo 
de la Policía Local, crucial para iden­
tificar a los autores de una banda 
que había perpetrado 33 robos en 
colegios de diferentes localidades, 
entre ellas Navalcarnero. Esta ac­
ción motivó una felicitación a los 
agentes por parte de la Comandan­
cia de la Guardia Civil.  

El sistema de videovigilancia, 
con grabación y posibilidad de emi­
sión en directo durante 24 horas 
fue una de las inversiones en segu­

ridad realizadas por el Ayunta­
miento de Navalcarnero en la pre­
sente legislatura, con un importe 
total de 113.000 euros. Las cáma­
ras instaladas en las ubicaciones 
aprobadas por la Delegación del 
Gobierno permiten un total control 
perimetral del municipio, con de­
tección de matrículas, así como un 
potencial incremento de la seguri­
dad vial y ciudadana.  

 
Renovación de la flota deRenovación de la flota de   
 vehículos vehículos 

El incremento de medios para 
la seguridad ciudadana y la Policía 
Local sigue siendo una prioridad. En 
2022 se renovaron los vehículos de 
la Policía Local –aprovechando la fi­
nalización del anterior renting­ pa­
sando de tres a cuatro unidades. 
Del mismo modo, se adquirió un 
vehículo camuflado y una furgo­

neta auxiliar para el servicio de 
grúa municipal. 

Protección Civil, cuyo servi­
cio al municipio ha sido recono­
cido por diferentes 
instituciones, también renovó 
parte de su flota, con la adqui­
sición de dos motocicletas, una 
ambulancia y un vehículo 4x4.  

Puesto 8 de la Comunidad de Madrid

Navalcarnero en el top 10 de top 10 de  
los municipios más los municipios más   
transparentestransparentes de la  
Comunidad de Madrid

Las consultoras de certificación confirman a 
nuestro Gobierno en los primeros puestos 
 regionales y nacionales cumpliendo con todos 
los principales indicadores de la legislación.

El Ayuntamiento de Navalcar­
nero continúa en el top 10 de los 
municipios más transparentes de la 
Comunidad de Madrid, según el 
ranking dinámico que elabora la 
consultora Dyntra, una herra­
mienta basada en datos públicos 
gestionados por una comunidad 
amplia y representativa, experta e 
involucrada, en la implantación de 
modelos participativos, de 
 medición y análisis de los 
 organismos públicos. 

Navalcarnero ocupa actual­
mente el octavo lugar de este lis­
tado, del que forman parte los 179 
municipios de la Comunidad de 
Madrid y el puesto número 32 de 
todos los municipios españoles, 
 estando en ambos casos en las 
 posiciones más altas de transpa­
rencia pública.  

La nueva página de transparen­
cia del Ayuntamiento de Navalcar­

nero, puesta en marcha en enero 
de 2020, han logrado que el 
 Ayuntamiento de Navalcarnero 
haya escalado posiciones en el 
 ranking, llegando incluso al puesto 
número 6 en octubre de 2021. El 
ranking de Dyntra es dinámico y las 
posiciones pueden variar mensual­
mente dependiendo de la rapidez 
en el que se introduzca cada uno 
de los indicadores. 

A la nueva página, transparen­
cia.navalcarnero.es, se puede 
 acceder también desde la web 
 oficial del Ayuntamiento. El sitio 
web, cumple con todos los 
 requisitos dictaminados por la Ley 
de Transparencia y Buen Gobierno, 
y su contenido continúa creciendo 
con el objetivo de convertir en 
poco tiempo a Navalcarnero en el 
municipio más transparente de 
 España. 

Su puesta en marcha forma 
parte de los planes de 
 digitalización de Navalcarnero 
puestos en marcha por el 
Ayuntamiento en la presente 
legislatura, entre los que se 
 encuentra la modernización de 
todos los procesos administra­
tivos, la sede electrónica y la 
atención al ciudadano.Solicitud de grabación de cámaras de seguridad.

La cámaras junto a con la 
renovación de la flota de 
vehículos han contribuido a 
mejorar la seguridad en el 
municipio

La apuesta por la 
 transparencia pública ha 
sido una de las premisas de 
la actual legislatura y ha 
 llevado a Navalcarnero a las 
posiciones más altas
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Reconocimiento al éxito, al esfuerzo y a la superación

II Gala del Deporte 2019 - 2023: II Gala del Deporte 2019 - 2023:   
el colofón a 4 años de éxitos de los Navalcarnereños

MENCIONES:MENCIONES:

Se entregaron 14 premios a deportistas navalcarnereños de diferentes modalidades y 8 menciones 
especiales.

El pasado viernes, 24 de 
marzo, se celebró la segunda Gala 
del Deporte de Navalcarnero, con 
la que el Ayuntamiento rinde su 
especial homenaje a todos los ve­
cinos que durante los cuatro últi­
mos años han destacado por su 
dedicación, rendimiento, es­
fuerzo o profesionalidad en al­
guna actividad deportiva.  

La Gala se celebró en el Tea­
tro Centro con una gran afluencia 
de público, tanto invitados como 
premiados. El alcalde del munici­
pio, José Luis Adell, y la concejala 
de Deportes, Gloría Gómez Olías, 
acompañados de diversas perso­
nalidades y representantes de las 
federaciones deportivas hicieron 

entrega de los galardones.  
Durante la presentación del 

acto, la concejala de Deportes, 
Gloria Gómez Olías, resaltó la “di­
ficultad” que habían tenido para 
seleccionar a los premiados, de­
bido a la calidad y el esfuerzo que 
cada uno de los vecinos realiza 
para impulsar el deporte local. 
Por ello, no quiso dejar de felici­
tar también a los deportistas y 
clubes no premiados por el tra­
bajo que todos ellos realizan dia­
riamente, animando a todos los 
vecinos a sumarse a la corriente 
“deportiva” que cada día se 
mueve con más fuerza en el mu­
nicipio. En cifras, la concejal des­
tacó que en los últimos años 

Navalcarnero ha pasado de 7.000 
vecinos inscritas en algún tipo de 
actividad a los más de 9.000 que 
hay actualmente.  

Por su parte, el alcalde José 
Luis Adell quiso también 
 reconocer el compromiso de la 
Concejalía y de todo el equipo de 
Gobierno con el deporte, tanto 
en el fomento de las actividades 
como en la dotación de 
 equipamientos. 

En este sentido, en los últimos 
ocho años el Ayuntamiento de 
Navalcarnero ha construido y 
puesto en funcionamiento tres 
nuevos campos de fútbol para 
uso público y entrenamiento de 
los clubes, más de 5 pistas 

 multideporte, tres pistas de pati­
naje y diversas áreas de calistenia 
y juegos biosaludables por todo el 
término municipal. Del mismo 
modo se han modernizado todas 
las instalaciones deportivas, 
 cambiado el césped de los 
 campos de fútbol y se ha 
 ejecutado una  reforma integral 
de la piscina  cubierta Martín 
López Zubero.  

Por otro lado, José Luis Adell 
anunció el inicio de la 
 construcción de la Ciudad 
 Deportiva Ángel Carrizo –en 
honor a Carri­, que en su primera 
fase contará con una pista de 
Atletismo, muy demandada entre 
los aficionados del municipio. 

Mención Especial a: Bicicletas Ángel, Bicicletas Arellano y  
BikeCarneros.

Mención Especial a:  
Run Martínez.

Mención Especial a:  
Club de Ajedrez ‘La era de la Reina’.

Mención Especial a: Bicicletas Club de Cazadores, Gal-
gueros y Conejeros de Navalcarnero.

Mención Especial a:  
Javier y Raúl Rodríguez Haro.

Mención Especial a:  
Javier Redondo González.

Mención a título póstumo a:  
Ángel Carrizo.

Mención a título póstumo:  
Damaris Bermejo Amador.
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Premio Deporte Base Escolar:  
CDE Voleibol Navalcarnero.

Premio Joven Promesa Local Femenina: Irene Maroto 
Corredor (Escuela de Taekwondo Javi Alcalá).

Premio Joven Promesa Local Masculina: 
Mohamed El Boudali (Club de Karate Yas - Ryu Nb).

Premio Entidad Colaboradora: 
Protección Civil Navalcarnero.

Premio Valor y Superación: 
Roberto Suero Sánchez.

Mención Especial a: Bicicletas Ángel, Bicicletas Arellano y  
BikeCarneros.

Mención Especial a:  
Run Martínez.

Mención Especial a:  
Club de Ajedrez ‘La era de la Reina’.

Premio Esfuerzo y Entrega: 
Alicia Peña Sanz.

Premio Competencia Deportiva: 
Mara de Los Sánchez (Club Dehesa Calaña).

Premio Mejores Deportista Masculinos: Mario Rodrí-
guez Bañares y Jose Manuel Rodríguez Gómez.

Premio Mejor Deportista Femenina: 
Aída Miguel Ochoa.

Premio Estrella Navalcarnero: 
CDA Navalcarnero.

Premio Especial: 
Asociación de Petanca Covadonga.

PREMIOS:PREMIOS:
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Ayuda a las familias

El Ayuntamiento amplía el servicio deamplía el servicio de  
 Acompañamiento Social Acompañamiento Social hasta agosto de 2023
El refuerzo responde a las necesidades especiales durante el periodo estival y la gran demanda de 
este servicio de cuidado de nuestros mayores.

Un honor para Navalcarnero

Fernando Colomo,Fernando Colomo, Premio Especial Homenajes:  
Fotogramas de plata Fotogramas de plata 

El Ayuntamiento ha aprobado 
una ampliación del servicio de 
acompañamiento social  “Cuidando 
de Nuestros Mayores” hasta el 
 próximo mes de agosto debido a la 
excelente recepción de esta ayuda 
a las familias y la gran demanda que 
se experimenta durante este 
 periodo. 

Desde el mes de abril, el 
 servicio de acompañamiento con­
tará con 10 nuevos auxiliares, 
 haciendo así un total de 18. Actual­
mente, el servicio se presta a 95 fa­
milias/mayores de nuestro 
municipio, en horario de 8.00 a 
20.00 horas de lunes a viernes y de 
8.00 a 15.00 horas los sábados. Aún 
hay plazas disponibles, por lo que si 

necesita de este servicio puede 
 solicitar información en la Conceja­
lía de Asuntos Sociales.   

El Acompañamiento Social a 
mayores se puso en marcha en la 
actual legislatura, junto otra serie 
de servicios cuyo objetivo es el de 
ayudar y mejorar el bienestar de las 

familias de Navalcarnero. Entre 
ellos se encuentra el Servicio de 
Apoyo Escolar, atendiendo 
 necesidades educativas 
 especiales; el departamento de 
Orientación Sociolaboral; y la 
Asesoría de Vivienda.  

Para cubrir estas 
 necesidades, se ha procedido a 
la incorporación de una 

 trabajadora social y una educadora 
social que, entre ambas, conforman 
el equipo de atención a familias. 
Por otro lado, para la Asesoría de 
Viviendas, se ha incorporado un 
asesor experto en la materia que 
ofrece asesoramiento diariamente 
de lunes a viernes en horario de 
9.00 a 14.00 horas.  

 
Nuevos programas y talleresNuevos programas y talleres   

Dentro de las nuevas iniciativas, 
se ha puesto en marcha la Escuela 
de Padres y Madres, así como dis­
tintos talleres de interés social im­
partidos por las educadoras 
sociales y la psicóloga del centro.  

También, en el año 2022, se 

puso en marcha el Programa de 
Atención y Prevención a la Infancia 
y Adolescencia frente a la Violencia. 
Debido a su buena acogida se está 
trabajando para ampliar el equipo 
en el año 2023. Con este programa 
se pretende crear entornos seguros 
para la infancia en los diferentes 
ámbitos, es decir, espacios en los 
que se respeten los derechos de la 
infancia y promuevan un ambiente 
protector físico, psicológico y social, 
incluido el entorno digital. Dentro 
de las competencias de los Servi­
cios Sociales, se ha abordado el ám­
bito educativo, familiar y de ocio y 
tiempo libre, como principales 
agentes de socialización.

El ilustre navalcarnereño 
 Fernando Colomo fue el gran 
 protagonista de la gala de 
 premios Fotogramas de Plata de 
2022, donde recibió el Premio 
 Especial Homenaje, un galardón 
que han  recibido cineastas como 
Paco Rabal, Luis García Berlanga, 
José Luis Vázquez, Carmen 
Maura,  Concha Velasco o Carlos 
Saura.  

El premio fue entregado por 
su gran amigo y actor,  Antonio 
Resines.  

Fernando es además 
 arquitecto, guionista, productor, 
 director y actor. Pero si algo 
 queremos destacar desde esta 
 publicación es el gran cariño que 
siente por Navalcarnero, y no 
 desaprovecha ni una ocasión para 
hablar de la riqueza de su pueblo 
y de su gente, convirtiéndose en 
el mejor embajador del municipio 
en todo el mundo.  

El premio Fotogramas se suma 
a la larga lista de reconocimientos 

que ya cosecha. Entre ellos, cinco 
nominaciones a los Goya, una 
 medalla de Oro de EGEDA, Pre­
mio Cinematográfico José María 

 Forqué, tres medallas del Círculo 
de Escritores  Cinematográficos y 
el premio Una Vida de Cine en el 
 Festival  Internacional de Huesca, 

entre otros.  
Desde Navalcarnero nos 

 sentimos, una vez más, orgullosos 
de este gran cineasta. 

El Ayuntamiento incorporó 
una psicóloga y una 
 educadora social para el 
equipo de atención a las 
 familias y a la infancia

Fernando Colomo, Fotogramas de Plata. 
Fotografía: Fotogramas.


