NAVALCARNEROQO

N254, diciembre de 2025 - Boletin de informacion municipal del Ayuntamiento de Navalcarnero.

Navalcarnero se vuelca con
la infancia mas vulnerable

La exposicion “Transformando Vidas” impulsa desde el municipio la creacion de
un gran centro educativo y social en Kinshasa.

Padre Willy.

La Casa de la Cultura ha sido escenario
este mes de una emocionante muestra de
solidaridad con la celebracion de la
exposicion “Transformando Vidas en la R.D.
del Congo”, impulsada por la Fundacién
ConAfrika para el Desarrollo, que encabeza
el padre Willy.

La iniciativa ha permitido dar a conocer a
los vecinos el ambicioso proyecto del Centro
de Formacién Integral y Profesional “Divino
Maestro”, que abrird sus puertas en
Kinshasa el proximo afio para ofrecer
educacion, formaciéon en oficios, atencion
sanitaria y apoyo psicoldgico a cientos de

s de Kinshasa en sitmea

nifios en situacion de extrema vulnerabili-
dad. Un proyecto que une a Navalcarnero
con la esperanza de miles de familias
africanas.

Toda la informacién estd disponible en
www.conafrika.org.

Un ano sin Elecnor: 1,5 millones de ahorro

La gestion directa del servicio reduce el gasto anual de mds de dos millones a apenas 550.000 euros.

El primer afio de gestion municipal directa
del servicio de alumbrado publico en
Navalcarnero se ha cerrado con un ahorro
historico de, al menos, 1,5 millones de
euros.

Tras la resoluciéon del contrato con la
empresa concesionaria Elecnor en diciembre
de 2024, el Ayuntamiento ha pasado de
afrontar un coste superior a los dos millones
de euros anuales a un gasto total de 550.000
euros, incluyendo personal y suministro
eléctrico. Una decision estratégica que
refuerza el control publico de un servicio
esencial y libera recursos para nuevas
inversiones en el municipio.

La municipalizacion del servicio ha
permitido racionalizar el gasto, eliminar
sobrecostes estructurales y garantizar una
gestion mas transparente y sostenible.
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Fundacion ConAfrika

Navalcarnero muestra su compromiso

con el

El municipio se convierte en altavoz de un proyecto educativo que cambiara cientos de vidas.

La Fundacién ConAfrika
para el Desarrollo ha agrade-
cido publicamente al municipio
de Navalcarnero la excelente
acogida de la exposicién “Trans-
formando Vidas en la R.D. del
Congo”, celebrada durante el
pasado mes de noviembre en la
Casa de la Cultura. La muestra
despertd un notable interés
entre los vecinos, que respon-
dieron con generosidad vy
solidaridad ante una realidad
social de extrema dureza.

La exposicion fue posible
gracias al apoyo decisivo del
Grupo Arleth Holding y permitio
acercar a la ciudadania el
trabajo que la Fundacion
desarrolla en Africa, especial-
mente en la ciudad de Kinshasa.

Durante la exposicion se
presentd uno de los proyectos
mas ambiciosos de la Funda-
cion: la creacion del Centro de
Formacion Integral y Profesio-
nal “Divino Maestro”, desti-
nado a nifios en situacion de
calle en Kinshasa.

El complejo ofrecera
educacién infantil y primaria,
formacién en oficios, apoyo

El complejo ofrecera
educacion infantil y
primaria, formacion,
atencion sanitaria basica
y oportunidades de
emprendimiento

El Padre Willy con los nifios en situacidn de calle en Kinshasa.

psicoldgico, atencién sanitaria
basica y oportunidades de
emprendimiento. La primera
fase del centro abrird en sep-
tiembre del préximo afio con
250 plazas, ampliables a 400, y
contara con instalaciones auto-

La Fundacion ha puesto
en marcha un programa
de apadrinamiento
dirigido a empresas que
deseen implicarse en la
educacion de los menores

Imagenes de la exposicion realizada en Navalcarnero el pasado mes de noviembre.

suficientes en agua y electrici-
dad. Actualmente, solo resta
completar el mobiliario y la
instalacién de placas solares.

El objetivo es proporcionar
una oportunidad real a meno-
res huérfanos, desplazados por
la guerra y en situacién de
extrema vulnerabilidad,
acompafidandolos hacia un fu-
turo digno y autbnomo.

En paralelo, la Fundacién ha
puesto en marcha un programa
de apadrinamiento de aulas,

dirigido a empresas y entidades
gue deseen implicarse de forma
directa en la educacién de estos
menores. Cada aula apadrinada
permite financiar equipamiento,
material escolar, mobiliario y
mantenimiento, garantizando la
continuidad del proyecto.

Al frente de esta iniciativa se
encuentra el Padre Willy
Milayi, sacerdote congolefio
con mas de ocho afios de
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servicio pastoral en Navalcar-
nero. Su papel ha sido clave en
la conexion entre ambas reali-
dades, actuando como puente
entre Espafia y Africa.

Su trayectoria incluye la re-
construccién de la Escuela Pri-
maria KIMO en la R.D. del
Congo, que beneficia a casi 300
estudiantes y 6.000 vecinos, asi
como la direccién del Colegio
Padre Luis Monti en Guinea
Ecuatorial, que atiende a mas de
1.350 jévenes. Una labor mar-
cada por el compromiso con la
educacion y el desarrollo soste-
nible.

La Fundacién ConAfrika para
el Desarrollo trabaja en proyec-
tos de educacién, salud,
formacién profesional y aten-
cion a colectivos vulnerables,
con mas de diez aiios de
experiencia. Entre sus principa-
les hitos destacan:

- 2016 — OSPED (Kinshasa): cre-
acion de una red local de obras
sociales.

- 2021 - OSDICEA (Madrid): aso-
ciacion espafiola de intercambio
cultural.

- 2022 — Fundacién ConAfrika:
integracion de todas las iniciati-
vas bajo una estructura comun.

Sus fines prioritarios incluyen
la cooperacién al desarrollo, la
promocion de la mujer, la
formacion de colectivos
vulnerables, el intercambio
cultural entre Espafia y Africa, vy
el impulso de proyectos
sostenibles.

La Fundacion, con

mas de 10 aiios de
experiencia, trabaja en
proyectos de educacion,
salud, formacion
profesional...

La Republica Democratica
del Congo sufre graves proble-
mas estructurales: altos indices
de analfabetismo, especial-
mente entre mujeres y nifas;
severas carencias en el acceso al
agua potable; hambre; trabajo
infantil en minas de coltan y un
grave problema de salud mental
infantil derivado de conflictos
armados y violencia.

En Kinshasa se estima que
mas de 20.000 nifios viven en la
calle. En el municipio de Nsele,
donde mas del 75 % de la
poblacién es joven, no existia
hasta ahora ningin centro de
formacién profesional.

Por ello, ConAfrika ha adqui-
rido un terreno y ha iniciado la
construcciéon del complejo
“Divino  Maestro”, con el
respaldo del Ministerio de la
Mujer vy la Familia y de las
autoridades locales.

El proyecto cuenta con el
apoyo de un patronato compro-
metido, equipos locales en
Kinshasa y la colaboraciéon de
entidades, administraciones vy
empresas. La Fundacién destaca
su  compromiso con la
transparencia, poniendo a
disposicién publica sus memo-
rias econdmicas y de actividad.

Desde la Fundacién han que-
rido trasladar un agradeci-
miento especial al Ayunta-
miento de Navalcarnero y a
todos los vecinos por su apoyo,
su compromiso y su confianza
en un proyecto que esta trans-
formando vidas en el Congo.

Entre sus fines
prioritarios se incluyen la
cooperacion al desarrollo,
la promocién de la mujer
y la formacion de
colectivos vulnerables

Coémo colaborar

S 4 La Fundacion ConAfrika ofrece distintas vias de
u n aC lon colaboracion para asociaciones, empresas y particulares:

hacerse socio, participar como voluntario en actividades

[ ]
‘ OnAfrl I( a solidarias o formalizar convenios de colaboracién em-
presarial. Toda la informacion estd disponible en

www.conafrika.org.
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Proceso de negociacién

Ahorrados 1,5M€ en el primer ano tras la

La resolucion del contrato con Elecnor permite un ahorro historico para las arcas municipales.

El Ayuntamiento de Navalcar-
nero ha logrado un ahorro
minimo de 1,5 millones de euros
en un solo aflo tras asumir
directamente el servicio de
alumbrado publico, una vez
resuelto el contrato con la
empresa concesionaria Elecnor
en diciembre de 2024.

Segln los datos econémicos
municipales, el Ultimo afio
completo facturado por Elecnor
ascendid a 2.046.339,51 euros.
Sin embargo, durante el primer
afio de gestion directa por parte
del Consistorio (2025), el gasto
total del servicio —incluidos los
salarios del personal municipal y
el suministro eléctrico— ha sido
de 550.000 euros.

La diferencia entre ambos
modelos de gestién se traduce
en un ahorro directo para las
arcas municipales de, al
menos, 1,5 millones de euros
en un solo ejercicio,
confirmando el impacto
econdmico positivo de la remu-
nicipalizacién.

El contrato del alumbrado
publico fue adjudicado en
agosto de 2013 por un periodo
de 15 afos, con vencimiento
previsto en 2028, por un
importe anual inicial de un
millon de euros. No obstante,

Desde el inicio de la
concesion se produjeron
impagos por parte del
anterior Gobierno
municipal llegando a
acumularse 2,5M€

dicho contrato incluia una
prestacion adicional (P6 — traba-
jos complementarios) que
permitia facturaciones muy
superiores a esa cantidad, al
margen del importe principal
anual.

De hecho, ya en el primer afio
de ejecucién del contrato, la
empresa facturd otro millén de
euros adicional Unicamente por
este concepto, partidas que ni
siquiera estaban previstas en los
presupuestos municipales.

En el momento de la adjudi-
cacion, el Ayuntamiento
contaba con un presupuesto
prorrogado desde 2008, con
ingresos que posteriormente se
demostrarian irreales, gene-
rando déficits importantes afio
tras afio. Esta situacién fue
advertida de forma reiterada
por la Intervencion Municipal.

Ademas, desde el inicio de la
concesion  se  produjeron
impagos por parte del anterior
Gobierno municipal, llegando a
acumularse en junio de 2015 -
tras el cambio de Ejecutivo - una
deuda de mas de 2,5 millones
de euros con la empresa
concesionaria.

En 2016, el Ayuntamiento
logré cerrar un acuerdo de

El actual equipo de
Gobierno inicié un
proceso de negociacion
gue culminé con la
resolucion del contrato
de mutuo acuerdo

Trabajadores municipales realizando labores de mantenimiento del alumbrado.

pagos con Elecnor que incluyd
una rebaja del 10 %, la renuncia
de la empresa a 160.000 euros
en intereses de demora y una
quita adicional de 122.215
euros por pronto pago.

A partir de 2021, los técnicos
municipales comenzaron a
detectar diversas anomalias en
la ejecucion del contrato. Como
consecuencia de estos informes,
el actual equipo de Gobierno
inicid un proceso de negociacion
con Elecnor que culmind con la
resolucién del contrato por
mutuo acuerdo en diciembre de
2024.

Un afio después, los datos
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econdmicos  confirman la
viabilidad y la conveniencia de la
decision adoptada: una gestion
mas eficiente, un servicio
plenamente controlado por el
Ayuntamiento y un ahorro
millonario para los vecinos de
Navalcarnero.

Desde el Gobierno municipal
se destaca que la remunicipali-
zacion del  servicio de
alumbrado publico ha permitido
racionalizar el gasto, eliminar
sobrecostes estructurales vy
garantizar una gestion mas
transparente y sostenible,
reforzando ademas el control
directo de un servicio esencial
para el municipio.
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