AYUNTAMIENTO DE NAVALCARNERO
LISTADO DEFINITIVO DE LA FASE DE OPOSICION PARA LA PROVISION
DE CUATRO PLAZAS DE POLICIA LOCAL, FUNCIONARIO DE CARRERA,
GRUPO C, SUBGRUPO C1, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION
POR EL TURNO LIBRE, VINCULADAS A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO 2021 Y 2022.

Una vez finalizada la fase de oposicion y de conformidad con la base sexta de la
fase de oposicién, se procede a la aprobacion de las calificaciones definitivas de fase de
oposicion, de aquellos aspirantes que han superado todas las pruebas de dicha fase y que
sera la suma de las calificaciones finales obtenidas en las pruebas de naturaleza puntuable
(pruebas fisicas y prueba de conocimientos), quedando eliminados los aspirantes que no
hayan superado cada una de las pruebas.

- Aprobacion Listado Definitivo 4" prueba fase oposicion (Reconocimiento
Médico).

Una vez publicado el listado provisional de las calificaciones de la cuarta prueba de
la fase de oposicion (Reconocimiento Médico) y no habiéndose presentado ninguna
alegacion al mismo. se procede a la aprobacion definitiva de candidatos APTOS, siendo
los siguientes:

Apellidos y Nombre DNI Calificacién
Anton Manrique. Alberto Ak QO gk Apto
Arribas Garcia, Hugo *kkkGGIIFE Apto
Casamayvor Montero, Luis XEXOR41** Apto
Chacopino Trivifio, Victor Manuel s < S i Apto
Cuadrillero Galan, Patricia *¥*¥1679** Apto
Da Costa [ldefonso. Flavio *rE181 5> Apto
De La Vega Ramirez. Lorena RRRGTTINR Apto
De Torres Heras, Patricia FERADT** Apto
Delgado Garcia, Ramon FEXOL40H* Apto
Diaz De Herrera Garcia, Enrique FEFL596%* Apto
Garabito Robledo. Arturo *EEQ | JH*E Apto
Garcia Diaz. Abraham *HE5101%* Apto
Gonzalez Gomez, Isabel FEE()QTO** Apto
Herrero Bote. Javier FEEAQRDF* Apto
Lopez Fernandez, Arturo EXE2005** Apto
Luengo Frechel, Sergio TEROO0R"* Apto
Marin Martinez, Carmen k%] 440%* Apto
Marquina Cardenas. Rubén KEETSROF* Apto
Martinez Alonso, David kAT THHE Apto
Mata Morales, Christian *¥EE855** Apto
Matas Ortiz, Jaime *ERQLATO** Apto
Mateo Requena, Victor Manuel *AEL645** Apto
Monge Garcia, Ignacio et ) Biad Apto
Mulas Arranz. Daniel HEAQD | HFF Apto
Muifioz Sinchez, Miguel AEKTITOF* Apto
Nurfiez Morales, Roberto TEEID5IAY Apto
Ortega Rodriguez, Lazaro FEEI281 > Apto
Pérez Pozo, Victor ¥EXQO2TH* Apto
Porras Fernandez, Elena *EHL549%* Apto
Rodriguez Martin, Diana *EN22627" Apto
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Apellidos y Nombre DNI Calificacion
Ruano Gutiérrez. Adrian HERGTSTHE Apto
Rubio Moreno, Noelia Rl e R A Apto
Sdez Sancho, Ivan - KEELR24*H Apto
Sanchez Montoya. Jonathan EHEG3] 4¥* Apto
Uceda Marquez. Antonio w1377 Apto

- Aprobacién del listado definitivo de la fase de oposicion.
Una vez finalizadas las pruebas de la fase de oposicion y de conformidad con la

base sexta de las bases especificas del proceso selectivo, se procede a la aprobacion de las
calificaciones definitivas de fase de oposicién. de aquellos aspirantes que han superado
todas las pruebas de dicha fase y que sera la suma de las calificaciones finales obtenidas en
las pruebas de naturaleza puntuable (pruebas fisicas, prueba de conocimientos, quedando
eliminados los aspirantes que no hayan superado cada una de las pruebas.

Apellidos y Nombre DNI Prueba Prueba de Calificacion

Fisica Conocimientos Total
Antén Manrique, Alberto *RFQO4 ** 6.40 7.91 14,31
Arribas Garcia. Hugo HT6833* 6.60 7.92 14,52
Casamayor Montero. Luis EREQRA] *F 7.20 7,70 14.90
Chacopino Trivifio, Victor Manuel | **%¥6515%% 5.80 6.59 12.39
Cuadrillero Galan, Patricia FEX]GTOFH 5.40 6.42 11.82
Da Costa Ildefonso, Flavio *** 181 5%* 8.40 6.79 15,19
De La Vega Ramirez. Lorena ol o 3 25 R 8.00 7.98 15,98
De Torres Heras, Patricia b 4 R 6.20 6,63 12.83
Delgado Garcia. Ramon *kEO44Q%* 7.40 6.81 14,21
Diaz De Herrera Garcia, Enrique HEELS96%* 6,80 7.67 14.47
Garabito Robledo. Arturo 301 36%* 8.20 5.54 13.74
Garcia Diaz. Abraham EXE5101** 6.60 7,21 13.81
Gonzalez Gomez, lsabel **RX09TO** 5.80 725 13,05
Herrero Bote, Javier RAXLZRDHF 6,60 6.55 13.15
L.opez Fernandez, Arturo FEEDNOS*F 7.00 6.61 13.61
Luengo Frechel, Sergio *¥+£Q90R** 7,00 6.27 13,27
Marin Martinez, Carmen *Ek]449%* 5.60 6.62 12,22
Marquina Cardenas, Rubén *XEXT5RG** 7.60 6,68 14,28
Martinez Alonso. David HwEFT]TLRE 7.00 7.13 14,13
Mata Morales, Christian FREGRSSH* 6.60 5.87 12.47
Matas Ortiz, Jaime *+%04T79%* 6.20 6.00 12,20
Mateo Requena, Victor Manuel FEELOLSFE 5.40 6.73 12,13
Monge Garcia, Ignacio kX% 595 ¥* 6.80 7.40 14.20
Mulas Arranz. Daniel *4X0216** 6.40 6.64 13.04
Mufioz Sanchez. Miguel FERETIZOFF 7.40 8.50 15,90
Nufiez Morales. Roberto FH£3053%% 7.60 6.94 14,54
Ortega Rodriguez. .azaro g€ 17 G 6,40 5,93 12,33
Pérez Pozo, Victor kG2 THE 6,80 8.28 15.08
Porras Fernandez, Elena *HRLS4O%*F 7,00 7.35 14,35
Rodriguez Martin, Diana *RED2G2H 6.40 7.18 13.58
Ruano Gutiérrez, Adrian FERGTSTHS 7.60 7.64 15.24
Rubio Moreno. Noelia e 1632 *+ 5.80 6.78 12.58
Sdez Sancho, Ivan *HEARD4** 6,00 7.74 13,74
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Apellidos y Nombre DNI Prueba Prueba de Calificacion
Fisica Conocimientos Total
Sanchez Montoya, Jonathan *¥*G314** 5.80 7.19 12.99
Uceda Marquez. Antonio ¥4 37T 6.60 6.45 13.05

Una vez realizada la suma de las calificaciones de la fase de oposicién y aprobado la
calificacion definitiva se debe proceder a la realizacién de la baremacion de los méritos
alegados en el curriculum profesional y debidamente acreditados por los aspirantes a
través de justificantes adjuntos al curriculum. de acuerdo con el baremo de méritos
establecido en las bases. solo podrdn valorarse aquellos méritos obtenidos. aportados y
acreditados antes de la fecha en que termine el plazo de admision de instancias.

- Presentacion de Méritos a Valorar.

De conformidad con la base 6.2 “Concurso de Méritos™, y una vez finalizada la
fase de oposicion, se accedera a la fase de concurso, en la que tan solo participaran
aquellos aspirantes que hubieran superado la fase de oposicion.

La fase de concurso, que no tendra cardcter eliminatorio. consistird en la
calificacion de los méritos alegados y acreditados documentalmente por los aspirantes. y
que se posean antes de la finalizacion del plazo de admision de instancias consistentes
en conocimientos previos.

Todos los méritos alegados deberan acreditarse mediante documentos publicos
administrativos, entendiendo por tales certificados, diplomas, hago constar o cualquier
otro medio que a juicio del Tribunal Calificador acredite fehacientemente lo alegado.

La puntuacion maxima que podra alcanzar el concurso de méritos es de 2 puntos.

De conformidad con el art. 33 de la Ley 39/2015. de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas. este Tribunal
ha acordado la aplicacion al procedimiento de la tramitacion de urgencia, reduciendo los
plazos a la mitad, ya que debido a que el curso selectivo de formacion se iniciara el
proximo dia 17 de octubre, los candidatos dispondrin de un plazo de diez dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de este anuncio para la
presentacion de la documentacion de los méritos a valorar.

Navalcarnero, P9 de septiembre de 2023

Fdo. D. José Palomino Callado
Presidente




